CONSEIL MUNICIPAL DU 15 AVRIL 2010
COMPTE RENDU

PRESENTS HERAIL Bernard, JOSEFIAK Annie, BARTHES BrunoHECINSKI Serge, MONTAGNE Stéphane, JULVE Jean-
Luc, BERGES Laurent, DELORT Annick, SALSE Guy, THBR Francis, DELMAR Michel, SANCHEZ Gilbert, BERTHORU
Francoise.

ABSENTS EXCUSES LEGIER Joséphine, AZAUBERT Jean-Paul (2 pouvoirs)

Fixation des taux d'imposition 2010

Monsieur le Maire donne connaissance au Conseilidhal de I'état de notification des taux d'impasit de la taxe d’habitation et
des taxes fonciéres 2010 n°1259 TH/TF pré-rempligp®irection des Services Fiscaux et adresséMalae par la Sous-Préfecture
de Béziers.

Il précise que cet état doit étre complété et trass la Direction des Services Fiscaux et qu'itvdent donc de déterminer le taux
des trois taxes précitées.

Il demande au Conseil de bien vouloir délibérer.

LE CONSEIL MUNICIPAL, OUI I'exposé de son Présidemprés avoir pris connaissance de I'imprimé 12B9TF pré-rempli par
la Direction des Services Fiscaux et aprés en alé@ipére,

Décide de fixer, pour 'année 2010, les taux des tiaxes comme suit :

- Taxe d’habitation............ccocooiiieiiiiiinn. 13,43 %
-Foncier bati.....ccoo v 25,07 %
-Fonciernon bati..........oeviiiiiiii i 74,75 %

Vote unanime.
Ventilation 2010 des subventions aux associations
Monsieur le Maire rappelle au Conseil Municipalilogdnvient de ventiler les subventions allouées @diverses associations.

Il demande au Conseil Municipal de bien vouloirloéer.
Le Conseil Municipal, OUI I'exposé de son Présiddétide de ventiler les subventions comme ci-desso

- Harmonie St Martin 200,00 €

- Association Sportive College Quarante 1 250,00 €
- Boule Creissanaise 285,00 €

- Groupe Artistique Creissanais 665,00 €
- Age d'Or 285,00 €

- Syndicat de Chasse 285,00 €

- Amicale Sapeurs Pompiers 600,00 €
- Avenir Sportif Sang et Or 34 (ASS034) 1 045,00 €
- Ecole Creissan 3200,00 €

- Ball Trap 190,00 €

- Anciens Combattants 360,00 €

- Parents d’éleves école primaire 600,00 €
- Bionysos 1 045,00 €

- Amis de Creissan 237,50 €

- Ass. Culturelle Archéologie Paléontologique (AQAP 237,50 €

- Lire et écrire 100,00 €

- UPV 100,00 €

- Ribambelle 1 000,00 €

- Part Monts et par Vaux 150,00 €
- Info.com 100,00 €

- SPA Ouveillan 100,00 €

- Le Peuple de I'Orb 50.00 €

- Les Cht'is en Canal Lirou 50.00 €

- Chorales 50.00 €

- Creissan d’Hier et d’Aujourd’hui 100,00 €

- La Ligue contre le Cancer 100,00 €
- Association des parents d’'éléves du collége der&he 150.00 €

- OTIC (Office de Tourisme Intercommunal Communaeaja  50.00 €

- Associations des pécheurs Quarantais 50.00 €
- Ecole Sportive de rugby de Capestang 100.00 €
- Divers 9 850,00 €

Vote unanime.

Reglement et Convention régissant le fonctionnemermt les relations entre la Commune de CREISSAN e&$ associations
concernant I'utilisation des salles communales

Considérant le nombre important d’associatione®bksoins de plus en plus nombreux d'utilisatesalles.

Monsieur le Maire propose I'élaboration d'un reg@rhqui permettra un meilleur fonctionnement guanitilisation des salles
communales entre la municipalité et les association



Dit que ce reglement général sera soumis a toeteadsociations sous forme de convention a sigrier kes deux parties.
Monsieur le Maire donne lecture de la conventiomégéle au Conseil Municipal.
Par ailleurs, il propose que dans le cas d’un mespécifique, qu’une convention a titre nominatifgse étre envisagée et proposée a
I'association présentant ce besoin.
LE CONSEIL MUNICIPAL, OUI I'exposé de son Présidehtaprées en avoir délibéré :
- Approuve la proposition d'un reglement général ;
- Approuve la proposition de I'élaboration d’'une cention pour des besoins spécifiques passée de maanie
nominative ;
- Approuve le réglement général présenté sous foeredvention ;
- Autorise Monsieur le Maire a signer la conventicdngrale et les conventions nominatives apres awisad
commission et a effectuer toutes démarches relafivce projet.
Vote unanime.

Emprunt de 250 000,00 € aupres de Dexia Crédit Lota

Monsieur le Maire rappelle que pour I'acquisitioescdeux terrains du futur stade et le reglemenpdmsieres factures pour la ZAC
(maitre d’ceuvre, annonces officielles, VRD, etc.il st opportun de recourir a un financement dhontant total de 250 000,00 €.
Le conseil municipal aprés avoir pris connaissade#offre établie par Dexia Crédit Local, agisstant pour lui-méme que le cas
échéant pour sa filiale Dexia MA, société régielpararticles L. 515-13 a L. 515-33 du Code monétei financier, et aprés en avoir
délibéré,

DECIDE

Article 1°": Principales caractéristiques du prét

Le conseil municipal contracte, auprés de DexiadiCiéocal, un prét dénommé EURIBOR, d'un montant28©® 000,00 € dont les
caractéristiques sont les suivantes :

Durée 10 ans

Taux indexé EURIBOR 3 mois préfixé 0,67 %

Périodicité des échéancesimestrielle

Mode d’amortissementconstant

Différé d’amortissement7 échéances trimestrielles

Conditions de remboursement anticipgutorisé sans indemnité

Commission d’engagemen50,00 €

Article 2 : Etendue des pouvoirs du signataire

Monsieur BARTHES Bruno, Maire, est autorisé a sigae conditions particuliéres régies par les cooals générales n°CG-09-01
(formant ensemble le contrat de prét) a intervemigc Dexia Crédit Local et est habilité a procédédrieurement, sans autre
délibération et a son initiative, aux diverses atiéns prévues dans ce contrat de prét et reqgiptmuvoir a cet effet.

Vote unanime.

Motion de soutien au service public de distributiordu courrier ainsi qu’aux agents du service public
Monsieur le Maire donne connaissance au Conseilidihal d’explications concernant la gréve de centfe tris postal.
Le conseil municipal tient a manifester unanimensamt soutien aux facteurs et employés de La Pestagestang qui agissent pour
défendre le service public de distribution du ciauret leur outil de travail.
Les membres du conseil municipal se prononcentaahsguité :
- Pour le respect et I'amélioration du service publiccourrier,
- Pour le respect du code du travail, tant de I'asges textes que des personnes,
- Pour 'accomplissement d'un service public de déaku profit du plus grand nombre.
I demande au Conseil de bien vouloir délibérer.
LE CONSEIL MUNICIPAL, OUI I'exposé de son Présidegttaprés en avoir délibéré,
- Adopte la motion de soutien.
Vote unanime.

Mise a jour du tableau des emplois
Le Maire rappelle a 'assemblée que, conformémediaracle 34 de la loi du 26 janvier 1984, les daip de chaque
collectivité ou établissement sont créés par I'negdélibérant de la collectivité ou de I'établissein Il appartient donc
au Conseil Municipal de fixer I'effectif des emp@a temps complet et non complet nécessaires atidonement des
services, méme lorsqu’il s’agit de modifier le &dah des emplois pour permettre des avancementade. gn cas de
suppression d’emploi, la décision est soumisevas’aréalable du Comité Technique Paritaire.

La délibération doit préciser :

- le(s) grade(s) correspondant(s) a I'emploi créé.

- le motif invoqué, la nature des fonctions, legaiu de recrutement et de rémunération de I'empég, s'il s’agit d'un
emploi de non titulaire créé en application dedstrderniers alinéas de l'article 3 de la loi préejt(besoins
occasionnels ou saisonniers, emplois de contragtdahs les mémes cas et conditions de durée queapelicables
aux agents de I'Etat, emplois a temps non completeddurée hebdomadaire ne dépassant pas 17 h80refans les
communes ou groupements de communes de moind@enhalfitants).

Considérant le précédent tableau des emplois aghapté Conseil Municipdé 10 décembre 2009

Considérant les délibérations modifiant le tabldas emplois,



Le Maire propose a I'assemblée d’adopter les meatifins du tableau des emplois suivants :
- L’augmentation de la durée hebdomadaire de 31h38GBde deux adjoints technique,

Et d'adopter le tableau des emplois suivant :

Cadre d’emplois Catégorie  Effectifd Effectifs| Dont Temps non complet
budgétaireg pourvus

Secteur Administratif

Rédacteur territorial ) B 1

Adjoint administratif principal 2" classe| C 1 1

Adjoint administratif 2™ classe C 5 5 1 (19h30)

Secteur Technigue )

Adjoint technique principal I classe C 1 1

Adjoint technique 2™ classe C 7 7 1 a20h

Secteur Police

Brigadier de police C 1 1

Secteur Médico Sociale

ATSEM de f"classe C 1 1

TOTAL 17 16 4

Secteur Rémunératign
Agents non titulaires Catégorie Motif du contrat
(emplois pourvus)

Educateur des APSZclasse B Sportive IB 398 saisonnier
Rédacteur ‘ B Administrative | IB 305 occasionnel
Adjoint technique 2" classe C Technique IB 297 saisonnier
TOTAL 3

Le Conseil Municipal, apres en avoir délibéré :
- DECIDE d'adopter le tableau des emplois ainsi psépgui prendra effet a compter du 15 avril 2016. ¢rédits nécessaires
a la rémunération et aux charges des agents nordarEs ces emplois seront inscrits au budget de tamtme de
CREISSAN.
Vote unanime.

Avenant n°1 au marché de construction d’une extensh et de réhabilitation de I'école du Pré Vert — Lb7
Monsieur le Maire donne lecture au conseil munidiggrojet d'avenant concernant des travaux suppféaires et de la plus value a
prévoir sur le lot n°7, du marché de constructiame extension et de réhabilitation de I'école dé Pert.
Cet avenant se justifie par le remplacement darliaé incendie type 3 par une type 4 qui est corgquour ce type d’établissement,
par le recablage complet du TGBT et par la misplace de la norme PMR dans deux classes.
Cet avenant s’éléve a + 9 038,60 € HT.
Il indique qu’il est donc nécessaire de conclur@wenant au marché initial.
Le conseil municipal, oui I'exposé de son Préside¢mipres en avoir délibéré :

- Approuve l'avenant n°1 au marché de constructiameé’extension et de réhabilitation de I'école déi WPert — Lot

7

- Autorise Monsieur le Maire a signer ces avenants.

Vote unanime.

Complément du transfert du patrimoine dans le cadradu transfert de gestion de la maison de retraite

Monsieur le Maire rappelle la délibération du 1@et@bre 2008 par laquelle, le conseil municipal asadt les écritures comptables
de transfert d’actif.
En 2009, la commune de Creissan a contracté unumtigupplémentaire de 285 000,00 € afin de colevidifférence de taux de TA
de 5,5 % a 19,6 % dans le cadre de la construdediEHPAD. Cet emprunt a été transféré a 'EHPADsIdu conseil municipal du
30 décembre 2009.
La commune a pris en charge cette part afféretdecanstruction qui n’a pas encore été amortieuepgqut donc faire I'objet d’'une
inscription directe a I'actif de 'TEHPAD pour salear comptable d’acquisition, soiB71 689,00 €dont :

- constructions : 274 877,00 €

- matériel informatique : 3 402,00 €



- mobilier : 32 103,00 €
- agencements et aménagements du batiment, autrigesuants : 61 307,00 €.
Le conseil municipal, a 'unanimité des membresenés et aprés en avoir délibéré :
- approuve les écritures comptables de transfertifi@alessus.
Vote unanime.

Adhésion au Syndicat Intercommunal a Vocation Unige (S.1.V.U) et désignation des délégués
Monsieur le Maire informe les membres du ConseilnMipal de la condition de création du Syndicaetobmmunal a Vocation
Unique pour le gestion de la gendarmerie de CadestBéziers, syndicat auquel pourraient adhésecéenmunes de :
-Cazouls-les-Béziers
-Maraussan
-Maureilhan
-Puisserguier
- Creissan
Les conseillers municipaux de ces communes soép@a se prononcer.
Monsieur le Maire propose de désigner les memitrdaites et suppléants pour siéger a ce syndicat :
Titulaires : Mr BARTHES Bruno
Mr DELMAR Michel
Mr SALSE Guy
Suppléants : Mme JOSEFIAK Annie
Mme DELORT Annick
Mr SANCHEZ Gilbert
Il demande au conseil de bien vouloir délibérer.
LE CONSEIL MUNICIPAL, OUI I'exposé de son Présidegttaprés en avoir délibéré :

- Approuve la création d'un SIVU pour la gestion dgendarmerie de Cazouls-les-Béziers,
- Approuve les statuts présentés par Monsieur leéyiair

Désigne Mr BARTHES Bruno, Mr DELMAR Michel, Mr SAIES Guy membres titulaires, et Mme JOSEFIAK Annie, &m
DELORT Annick, Mr SANCHEZ Gilbert membres suppléapbur siéger au sein de cette assemblée.
Vote unanime.

Séance levée a 20h45.



